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NOS STATISTIQUES DETAILLEES 2022

TAUX DE SATISFACTION PAR FORMATION

FORMATION TERTIAIRE :

Secrétaire assistant :

80,00%
70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00%

0,00%

Secrétaire comptable :

80,00%
70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00%

0,00%

6,28%

Pas satisfait

6,28%

Pas satisfait

6,26%

Peu satisfait

6,26%

Peu satisfait

70,87%

Satisfait

70,87%

Satisfait

16,60%

Tres satisfait

16,60%

Tres satisfait
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FORMATION EVOLUTION PROFESSIONNELLE

Bilan de compétence

BC

120%
100%
80%
60%
40%

20%

0%
0%
Pas satisfait Peu satisfait Satisfait

Centre de pré-orientation

ESPO

70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%

10,00%

0,00% [ |
Pas satisfait Peu satisfait Satisfait

100%

Tres satisfait

Tres satisfait
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Préparatoire générale

100,00%
90,00%
80,00%
70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00%

0,00%

FORMATION HYGIENE ET SECURITE

0,00%

Pas satisfait

SST initiale

100,00%
90,00%
80,00%
70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00%

0,00%

0,00%

Pas satisfait

Préparatoire Générale

10,45%
o |
Peu satisfait Satisfait
SST Initial
10,92%
w1
Peu satisfait Satisfait

89,55%

Tres satisfait

89,08%

Tres satisfait
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SST Mac

90,00%
80,00%
70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00%

0,00%

0,00%

Pas satisfait

SST Mac

0,00%

Peu satisfait

16,22%

Satisfait

78,50%

Tres satisfait
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TAUX DE REUSSITE AUX EXAMENS

FORMATION TERTIAIRE :

Secrétaire assistant

Obtention du Titre SA

= Non Admis

= Admis

Secrétaire comptable

Obtention du Titre SC

= Non Admis

= Admis

FORMATION HYGIENE ET SECURITE

SST initiale

Certification SST Initial

0%

—

= Obtenu = Non obtenu

Obtention d'au moins un
CCP SA

Obtention d'au moins un
CCP SC

= Obtenu

= non obtenu

= Obtenu

= non obtenu
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TAUX D’INTERRUPTION EN COURS DE FORMATION

Tauxd'interruption en cours de formation

120,00%
100% 100%

100,00% 91,67% 89,47%
82,93%

80,00%

60,00%

40,00%

20.00% 1053 17,07

s 8,33 )
0,00 . 0,00
0,00% [ | |
PG SA SC CPO

M Interruption M Poursuite du parcours

BC

REPARTTION DES CAUSES DES INTERRUPTIONS

Répartition des causes des interruptions de parcours

® Formation non adaptée
= Maladie
= Emploi

= Adaptation du parcours




